MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE DESARROLLO -

ENTE DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE _
AREA ENTIDAD DESCENTRALIZADA VIGENCIA [= 2 =
SECTOR  CONVIVENCIA CIUDADANA 2012 e S
PROGRAMA / ACTIVIDAD Y/0 PROYECTO " DURACION VETA DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO S PERIODO DE EJECUCION TOTAL |% DE
SUBPROGRAMA ® | ACTIVIDAD INDICADOR ANUAL ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO |AGOSTO| SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |EJECUTADO |AVANCE
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1,00
META DE RESULTADO: Garantizar a las ciudadania el desplazamiento y la permanencia con
i seguridad en los espacios comunes pblicos
PROGRAMA 0,70 ENMESES
s . No. de metros
Sefializacion Horizontal vial 020 12 [Sefalizar130.000 metros ineales en |, org. Vial | 140.000 | 5.000 | 12.270 |12.273|12.273|12.273|12.273 |12.273| 12273 | 12273 | 12273 | 12273 | 12273 | 140.000 | 100,00%
las vias de la jurisdiccion municipal | o oo
= . No. de sefiales
) _ |sefializacion Vertical 045 12 |lstalar70sefiales verticalesenel | org. Vial | 100 50 50 100 100,00%
SENALIZACION municipio instaladas
. No. de sefiales
Sefializacion Reductores de velocidad [0,15| 12 |InStaler 10 sefiales de reduccion de  Jde reducdionde | o0 i | g 8 8 100,00%
velocidad en el municipio velocidad
instaladas
INSTALACION DE . No. de cruces de
CRUCES Instglaflon de semaforos en cruces 0.20 12 Instgla; 4 semafloros en 9ruces semaforos org. Vial 4 4 4 100,00%
SEMAFORIZADOS conflictivos conflictivos en el municipio instalados
PROGRAMA 0,20
Lograr un avance del 100% en
Implementacion y puesta en marcha Capacitacion de funcionarios y en la Obtener|
del proceso de gestion de calidad ~ |0,05 12 |implementacion de la norma de Ce;;;‘;’dzn direccion | 100% 0 0%
NTCGP1000 calidad NTCGP1000 para su
implementacion
Mejoramlento d,e la |nfraestruct'tfra de 0,05 12 Mejoramiento de las redes Adecuadion de | oimacen 1 0 0%
sistemas y medios de informacion redes
Areas
Modernizacion institucional y Adecuacion y modernizacion de 5 [2decuadas y )
organizacional 0.05 12 areas de oficinas de la entidad Modemizadas almacen 5 0 0.00%
Adecuacion del archi Ide! Adecuacion del archi I de la [ oo ruccir ¥
ecuacion del archivo general de la 0,05 12 ecuacion del archivo general de 12 |agecuadon del | gireccion 1 0 0,00%
entidad entidad Archivo
PROGRAMA 0,10
Operacién Transito Seguro Realizar 44 campafias en el afio N° de Campafias
0,02 12 Realizadas cultura 44 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 44 100,00%
Transito en tu Colegio Realizar 36 campafias en el afio N° de Campafias
0,02 12 Realizadas cultura 36 0 4 4 4 4 2 4 4 4 4 2 0 36 100,00%
Floridablanca en
transito con el transito [Cultura Ambiental Ciudadana Realizar 42 campafias en el afio N° de Campafias
0,02 12 Realizadas cultura 42 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 42 100,00%
Realizar 36 campafias en el afio N° de Campafias
Red de Operadores Viales 0,02 12 Realizadas cultura 36 0 4 4 4 4 2 4 4 4 4 2 0 36 100,00%




MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE DESARROLLO

ENTE DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE
AREA ENTIDAD DESCENTRALIZADA VIGENCIA [= b4 =
SECTOR CONVIVENCIA CIUDADANA 2012 DErecciom de Tramsito ..?.,..,.a..e R —
INDICADOR DE PRODUCTO PERIODO DE EJECUCION .
LROGRAVAY ACTIVIDAD Y/0 PROYECTO ol [JOURACION META DE PRODUCTO META LOTACNDE
SUBPROGRAMA ACTIVIDAD INDICADOR ANUAL | ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO |AGOSTO| SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE EJECUTADO (AVANCE
Difusion a la comunidad de las Realizar 162 comunicados entre N° de )
actividades realizadas en la direccion 0,08 12 prensa television y radio. emisiones cultura 138 6 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 138 100,00%
ACTIVIDADES MISIONALES Y FUNCIONALES 1,00
META DE Garantizar a la ciudadania la prestacion del servicio con
RESULTADO: oportunidad, eficiencia y economia
Matriculas inicial it No. De
aivias Incia’es, regmies ¥ 39.600 Registro inicial y registro de , .
modificaciones al Registro Unico 0,30 12 . . tricul matriculas | 39.600 | 3.300 | 3.300 | 3.300 | 3.300 | 3.300 | 3.300 | 3.300 | 3.300 3.300 3.300 3.300 3.300 39.600 100,00%
; modificaciones al registro automotor |Matriculas y
Automotor de Transito modificacione
Manejo de temas de Transporte como Expedicion de 300 tarietas de No. de
renovacion de tarjetas de operacion, |0,05 12 P s ! tarjetas de matriculas 300 10 10 10 10 10 10 10 10 10 200 5 5 300 100,00%
. operacion "
cambios de empresa, etc. operacion
Expedicion, refrendacion y validacion |, 5| 4, (Expedicion de 40.000licencias e |No. Licendias | oo | 40000 [3.333 | 3333 | 3333|3333 | 3333 3333|3333 [ 3333 | 3333 | 3333 | 3333 3337 | 40000 | 100,00%
de Licencias de Conduccion conduccion expedidas
Elaboracion d I ici Elaboracion de 1200 avall No. De
aboracion de avaluos y experticios 1 o\ 45 aboracion de 1270 avaluos y avaluos tecnicas | 1200 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 100 1200 | 100,00%
técnicos experticios técnicos
efectuados y
Elaboracion de licitaciones, contratos, 0.04 12 Elaborar Iqs contratos necesarios No de contratos juridica 100% 0 100,00%
ops, ordenes de compra para la entidad ejecutados
. No. de
Mangjyo y respuesta Qe derechos de 0.04 12 Dar r'e'spuesta a los derechos de respuestas a juridica 100% 0 100,00%
peticion de los usuarios peticion que se presenten. derechos de
peticion
Manejo de politicas financieras y Elaborar, proyectar y presentar los 38 No de i
.. . . . . 0 de Informes
administrativas de fa entidad, 005| 12  [nformes; presupuestales 2, contables|y o T gonciera | 36 3 5 3 2] 3| 2] s 2 3 2 3 2 36 100,00%
planeacion estratégica y desarrollo 12, tributarios 18, de control 2 y CGN presentados
plan indicativo de gestion 2 de la entidad
Estudios de viabilidad a los planes de - - N° de planes de
manejo de trafico para obras y 003| 12 ;\I’:'ff dye"r'::r':fzd d‘;eT';Sﬂig PMT | anejo de rafico| org. Vial | 48 4 4 4 | 4| 4| 4| 4 4 4 4 4 4 48 100,00%
actividades en vias publicas ! presentados
Elaboracién proceso cobro coactivo |N°de ejecucione
. 12 comparendos elaborados por  fcomparendos 2.400 400 400 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 2.400 100,00%
Son las concernientes P s
L agentes de transito procesados
al que hacer diario en
la institucion. Namero de ejecucione
12 Notificacion deudores comparendo  |procesos 28.800 | 800 | 2.000 |2.600 |2.600 |2.600 |2.600 | 2.600 | 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 28.800 100,00%
COBRO COACTIVO COMPARENDOS 0.02 notificados S
AGENTES DE TRANSITO !
. P Numero de ; :
12 |Nombramiento y notficacion procesos | o190 5 400 600 | 600 | 600 600 2400 | 100,00%
curadores y sentencias nofficados s




MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
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ENTE DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE _
AREA ENTIDAD DESCENTRALIZADA VIGENCIA b4 =
SECTOR CONVIVENCIA CIUDADANA 2012 P p—————— ..?....pa..e Florsdablancs
INDICADOR DE PRODUCTO PERIODO DE EJECUCION o
aROcRAM ACTIVIDAD Y/0 PROYECTO % R ol META DE PRODUCTO META oL 3
SUBPROGRAMA ACTIVIDAD INDICADOR ANUAL ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO |AGOSTO| SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |EJECUTADO |AVANCE
. Ejecucién ejecucione
12 Ejecucion Ordenes de captura y otros |medidas S 28.800 | 800 | 2.000 |2.600 |2.600 | 2.600 | 2.600 | 2.600 | 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 28.800 100,00%
cautelares
NUMERO DE | | |
12 NOTIFICACION DEUDORES covpaRenco | SRAAONEH 3,000 500 | 500 500 500 500 500 3000 | 100,00%
PROCESADOS
EJECUCION ORDENES DE CAPTURA Y NUMERO ejecucione
12 OTROS PROCESOS S 3.000 500 500 500 500 500 500 3.000 100,00%
COBRO COACTIVO COMPARENDOS 0 02 NOTIFICADOS
FOTOMULTAS ’ EJECUCUION ejecucione
12 N e ION MEDIDAS S 3.000 500 | 500 500 500 500 500 3.000 | 100,00%
CAUTELARES
ELABORACION DE PROCESOS DE PORTE NUMERO ejecucione
12 DE PLACA A VIGENGIA 2011 Ng?'ﬁ:?CE»fDOOSS S 1.500 500 500 500 1.500 100,00%
Monitoreo y
12 evaluaciondel | control 1 1 1 100,00%
mapa de riesgos
12 csimierto L2 1 1 2 100,00%
. . Seguimiento de control ! 0
Sostenibilidad del Modelo MECI  |0,03 Seguimiento A}L Sistema de Control |meci - cALIDAD
ntermno Auditoria de
12 Seguimiento de | control 1 1 1 100,00%
MECICO
Seguimiemo y
12 S| control 3 1 1 1 3 100,00%
mejoramiento
Visitas a cada dependencia en el Numero
AUDITORIAS INTERNAS 0,08 12 desarrollo del cronograma de Auditorias control 34 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 34 100,00%
auditorias efectuadas

Doctor LUIS EDUARDO RODRIGUEZ PINZON

Director General

Doctor AURELIO MIRANDA ARDILA

Jefe de Control Interno




